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RESUMEN

Este estudio aborda la necesidad de hacer efectiva la educacion inclusiva en Paraguay,
para lo cual se propone el enfoque Disefio Universal de Aprendizaje (DUA), como una
estrategia metodoldgica inclusiva y herramienta que pretende hacer efectivo el
curriculum escolar para todos. El objetivo general de la investigacion fue Disefiar una
guia practica como propuesta orientadora para la implementacion de la estrategia
DUA. La metodologia presentd caracteristicas de la ruta cualitativa y disefio no
experimental. Se realizaron intervenciones practicas, las experiencias exitosas
permitieron generar pautas para el proceso de disefio e implementacion del enfoque
DUA en las practicas pedagdgicas, las que se encuentran plasmadas en la propuesta de

Guia practica.

PALABRAS CLAVE: Disefio Universal de Aprendizaje, educacion inclusiva, formacion
docente.

INTRODUCCION

Implementacion del enfoque Disefio Universal de Aprendizaje (DUA) en las practicas
pedagdgicas:

- La meta del DUA ...es la educacion inclusiva (Alba, 2019).

- En Paraguay, el conocimiento y uso de la estrategia metodoldgica inclusiva DUA es
un tema incipiente (Bautista y Hernandez, 2021).

- Para un sistema educativo inclusivo en el Paraguay se requiere: recursos humanos
calificados, tecnologias adaptativas y un disefio universal (Ley N2 5136, 2013 de la
Educacion Inclusiva).

MATERIALES Y METODOS

- Se puso en marcha el ciclo de la investigacion — accion considerando las fases
segun Carr y Kemmis (1988) como se citd en Latorre (2005) disefio, ejecucion de las
acciones planificadas, y el analisis y reflexion con base a la experiencia.

- El diagndstico, se
autoadministrado.

realizo a través de un cuestionario en linea de

- Se realizaron intervenciones practicas con la implementacion del enfoque.

- Para recabar datos se realizé entrevistas en profundidad y se recurrié al focus
group, llevado a cabo en forma presencial por medio de guias de preguntas
abiertas.

- Andlisis de datos: se procurd el orden y rigurosidad, adoptandose las pautas

procedimentales de Pifiero, Rivera y Rivera (2020), que configuran en cuatro

grandes fases: reduccion de datos, vinculacidon de categorias comunes, categorias
emergentes y el grafico heuristico.

RESULTADOS DE LA ENCUESTA

Tabla 1.
Resultados de encuesta diagndstica y final

Fase diagnéstica Fase final

a- Conocimiento Nada 55% Bastante 51%
sobre el DUA

b- Experiencia sobre Nada 55% Bastante ~ 40%
su
implementacion

¢- Importancia e Mucho 55% Mucho 74%

interés entorno a
la implementacion
del DUA

Nota: La tabla muestra un paralelismo entre los resultados de la encuesta obtenidos
en la fase diagndsticay fase final.
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RESULTADOS DE LA INTERVENCION

Diseiio de planificaciones con 461
enfoque DUA

Instituciones educativas del Dpto. de 10
Caaguazu beneficiadas

Alumnos/as receptores directos 657

RESULTADOS
FOCUS GROUP
Categoria Experiencia con el Enfoque (EE), en la que emergio la subcategoria
Experiencia Exitosa y Positiva (EEP): “cambid la rutina para algo mejor” (GF1ATIL16),
“permite al alumno ser mds dindmico y competente. Los alumnos se dispusieron a
atender, a prestar atencion” (GF1ATIL18-20), “la mayoria se animd a participar
verbalmente, aunque tenia la opcion de escribir. Los alumnos se sienten implicados,
se sienten parte, porque se les permite la accion y expresion segun sus posibilidades”
(GF1ATIL27-31), “se cortd, la tipica pregunta évale punto profe? Porque la clase fue
divertida” (GF1ATIL60-61).
ENTREVISTA
“Pude notar que la integracion y aceptacion fue rdpida, los aplicadores conectaron
con los alumnos, entraron en confianza, hubo mucha apertura” (E1D1), “la clase
sobre contaminantes estuvo excelente, todos participaron, todos querian participar
y pasar al frente, relacionaban el tema con la realidad, ese dia pasé volando”
(E2D2), “e
para todos y equilibra los conocimientos sin hacer diferencia. Los alumnos van

s una nueva metodologia que se puede emplear en diferentes grados, va

aprendiendo sin hacer diferencia” (E3DD3).

CONCLUSIONES

- Entre el profesorado el conocimiento y uso del enfoque DUA es aun incipiente. Sin embargo,
presentan mucho interés.

- Las experiencia practica se desarrollé entre los meses agosto y setiembre tiempo en que se
positivos como mayor participacion, implicancia y en el
autoaprendizaje de los alumnos.

- Los aplicadores del enfoque dieron fe de las posibilidades de implementacién del enfoque en

notd cambios presencia,

varios contextos educativos y de su validez.

- Se debe pensar en su implementacién en los niveles no abordados y la formacidn continua de
docentes en torno a este tema.

- Los participantes del estudio dieron luz para el diseiio de la propuesta de Guia practica.
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